
Mediazione Civile e Commerciale 
 
Fondatore Rimedia Srl, Organismo di Mediazione (Odm). 
Responsabile dell’Odm e dei rapporti col Ministero della Giustizia. 
Consigliere del Consiglio Direttivo Assomediazione. 
Mediatore professionista in oltre 140 procedure con tasso di esiti positivi 
pari al 72%. 
Ideatore del tavolo di concertazione provinciale degli Odm privati e 
istituzionali. 
 
 

Responsabilità aziendali 
 

Amministratore Delegato Rimedia Srl 
Principali attitudini: competenze decisionali e di problem 
solving; gestione dei dipendenti (5) e dei collaboratori esterni 
(oltre 50); creazione e dissemination per i nuovi servizi; 
consolidamento di vision e mission aziendale; gestione delle 
dinamiche di cambiamento e adeguamento al mercato; 
pianificazione degli obbiettivi di bilancio. 
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E… 
 
Consulente in materia giuridica per 
attività stragiudiziale.  
Gestione procedure di Opposizione 
alle sanzioni amministrative (dal 
procedimento amministrativo alle 
memorie di costituzione e risposta).  
Progetto sull’efficienza dei servizi 
della p.a. e in particolare: Gestione 
dello sportello di Conciliazione e della 
Camera Arbitrale della CCIAA di Pisa.  
 

Formatore 
 

Numerose docenze in corsi di formazione base, di aggiornamento e di 
specializzazione per mediatori professionali spesso accreditati al COA di 
Pisa. 
 

Attività svolte per: Università di Pisa, CCIAA di Pisa, CCIAA di Ferrara, 
Unione dei Comuni della Valdera, Rimedia Srl, Nicos Adr Srl, Proform 
Srl, Ass. MEC, Ass. Megachip, Giallo Mare. 
 
Materie trattate: mediazione civile e commerciale (procedura, negoziato, 
verbalizzazione, conflitto, risoluzione controversie, ADR, ecc.); giuridiche 
(contrattualistica). 

Gestione dei gruppi e del 
cambiamento 
 

Progetti di costituzione e consolidamento di 
gruppi di persone e associazioni.  
Capacità di far emergere e valorizzare le 
risorse individuali all'interno dei gruppi. 
Gestione delle dinamiche del cambiamento. 
 
Attività svolte per: Rimedia Srl, realtà del 
terzo settore 

Formazione professionale  
 
Scuola Nazionale di Specializzazione per 
Giuristi di Impresa. 
Mediatore Civile e Commerciale (corso base, 
aggiornamento biennale, specializzazione). 
Partecipazione a numerosi seminari e 
convegni. 
Laurea in Scienze Giuridiche (102/110). 
Patente Europea ECDL Full. 
 

Mondo associativo – Terzo Settore 
 
Volontario e coordinatore di progetti locali 
diretti a studenti delle scuole superiori e al 
personale delle associazioni. 
 
Attività svolte per: EMERGENCY, 
CESVOT-Regione Toscana, ARCAT 
AICAT, Acli-Arcigay, Provincia di Pisa-
Rimedia Pro, CNV.. 
 
2019-2021: Membro del Collegio dei Probiviri 
di EMERGENCY ONG ONLUS 
 
 

Relatore in convegni e seminari  
 
Relatore in numerose iniziative a carattere seminariale 
spesso accreditate al COA di Pisa. 
 
Attività svolte per: Rimedia Srl, Consiglio dell’Ordine dei 
Consulenti del Lavoro di Lucca, Toscana Concilia, 
Assomediazione, CCIAA di Pisa, Unione dei Comuni della 
Valdera, Comune di Viareggio e Provincia di Lucca, Brixia 
Concilia, Nicos Adr Srl, Proform Srl.  
 

 
 
 
  

 

 



Curriculum Vitae Gabriele Pardo 
 

Responsabilità aziendali 

 
07/2014 → Amministratore Delegato Rimedia Srl. 
02/2011-07/2014 Amministratore Rimedia Srl.  
Nell’amministrare la società ha maturato le seguenti attitudini: competenze decisionali e di problem solving; 
gestione dei dipendenti (5) e dei collaboratori esterni (oltre 50); creazione e dissemination per i nuovi servizi; 
consolidamento di vision e mission aziendale; gestione delle dinamiche di cambiamento e adeguamento al 
mercato; pianificazione degli obbiettivi di bilancio. 
 
Mediazione civile e commerciale 

 
05/2011 → Responsabile dell’Organismo di Mediazione (Odm) Rimedia. 
02/2011 Fondatore Rimedia Srl – Organismo di Mediazione ed Ente Formatore accreditato al Ministero della 
Giustizia ai nn. 297 e 337.  
2011 → Ideatore e promotore del tavolo di concertazione degli OdM privati e istituzionali della provincia di Pisa 
per elaborazione buone prassi. 
2012-2016 Consigliere del Consiglio Direttivo Assomediazione (ass. m.r. degli OdM privati). 
05/2011 → Gestione affari legali Rimedia Srl; responsabile del regolamento di procedura dell’Odm;  
2012 – Milano Servizi Srl: Consulenza giuridica per costituzione Organismo di Mediazione “Accordo” e 
accreditamento presso Ministero della Giustizia. 
2010 → Mediatore professionista in oltre 1.000 procedure di mediazione e conciliazione. (CCIAA di Pisa; 
Rimedia; Unione Valdera, CCIAA di Livorno) 

 

Formatore 

 
2011-2013 (Aa.aa.) – Università di Pisa Dip. Scienze per la Pace Corso Mediazione e Conciliazione: Lezioni 
sul d.lgs. 28/2010 e D.I. 180/2010. 
04/2013 – Giallomare: n.20 ore di lezione su gestione costruttiva dei conflitti. 
20-28/02/12 – Presidente commissione esaminatrice CCIAA di Ferrara per selezione di 20 mediatori civili e 
commerciali secondo il bando pubblico di selezione. 
2010 → Docente in numerosi corsi di formazione abilitanti ai sensi del d.lgs. 28/2010 e D.I. 180/2010 per 
Mediatori civili e commerciali. 
2011 → Docente in numerosi corsi di aggiornamento e di specializzazione per Mediatori professionisti 
(normativa; gestione conflitti; esplorazione e negoziazione; stesura accordi; verbalizzazione). Università di 
Pisa; Unione Comuni della Valdera; CCIAA di Pisa, Rimedia Srl, Proform Srl, Provincia di Pisa; Nicos Adr Srl. 
2005 → Formatore in materia di comunicazione di massa nelle scuole di secondo grado: comunicazione 
pubblicitaria, mass-media, ecc. (Coordinatore Regionale per: Ass. Megachip; Ass. Media Educazione e 
Comunità). 
2004 → Formatore per le scuole medie inferiori e medie superiori per l’Associazione Emergency Ong Onlus. 
 

Relatore in convegni e seminari  
 

Rimedia Srl:  
04/10/13 – Pisa – Mediazione obbligatoria: le novità del c.d. “Decreto del Fare” 
12/10/12 – Pisa – Mediazione: pregiudizialità e pregiudizio. 
18/11/11 – Pisa – Responsabilità medica e mediazione (in collaborazione con Scuola Superiore Sant'Anna).  
26/06/11 – Pisa – La mediazione civile e commerciale: limiti e lacune del d.lgs. 28/2010 -;  
Mediazione: pregiudizialità e pregiudizio;  
 
Consiglio dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Lucca:  
20/01/2012 – Lucca –La Mediazione: obblighi e opportunità.  
 
Assomediazione:  
1-4 Dicembre 2011 – Roma presentazione dell'associazione al Salone della Giustizia. 



 
CCIAA Pisa:  
12-19/05/2011 Seminari in materia di Mediazione, fase esplorativa del conflitto, negoziazione e procedure 
ADR. 
2010-2011 partecipazione alle iniziative della Camera Arbitrale e organizzazione della Settimana della 
Conciliazione. 
 
Unione  dei Comuni della Valdera:  
21/09/12 – Mediavaldera – Sportello di conciliazione dell'Unione dei Comuni della Valdera: presentazione del 
nuovo servizio. 
 
Comune di Viareggio e Provincia di Lucca 
2012 – Io concilio e tu? (n.4 seminari realizzati fra marzo e giugno 2012). 
 
Brixia Concilia:  
11/05/12 – Brescia – La mediazione come modalità avanzata di gestione dei conflitti. 
 
Toscana Concilia:  
14/03/13 – Firenze – Ia Assemblea dei mediatori fiorentini: "bilancio dopo la pronuncia della Consulta".  
06/10/12 – Scandicci – Workshop "Io concilio, e tu? Nuovi strumenti di risoluzione delle controversie"; 
12/05/12 – Firenze – Vivere la Crisi. Percorsi creativi e processi inclusivi (in collaborazione con il Comune di 
Firenze). 

 

Gestione dei gruppi e del cambiamento 

 
2011 → Rimedia Srl: gestire un’azienda in questo decennio significa relazionarsi con le dinamiche del 
cambiamento nella quotidianità e trovare i giusti equilibri per superare momenti critici imparando anche dagli 
errori.  
2012 – ARCAT AICAT – Consulenza per fondazione gruppo giovani  
2010-2012 – CNV – Coordinatore locale “Summer in action”  
09/2010 → CNV-CESVOT – Coordinatore per la provincia di Pisa del progetto Scuola e Volontariato in 
Toscana. 

Progetti di costituzione e consolidamento di gruppi di persone e di gestione delle dinamiche del 
cambiamento. 
Capacità di far emergere e valorizzare le risorse individuali all'interno dei gruppi. 
 

Mondo associativo – Terzo Settore 
 

2019-2021 - Membro del Collegio dei Probiviri di EMERGENCY ONG ONLUS 
28-30/09/12 ARCAT AICAT – Coordinatore lavori del gruppo giovani per il XXI Congresso Nazionale Aicat.  
18-18/05/13 CESVOT – Regione Toscana – Operatore Campus della legalità e solidarietà. 
03-04/12 – Acli-Arcigay: Coordinamento logistico per la regione Toscana. Progetto Contro la violenza. 
10/12/2012 Provincia di Pisa e Rimedia Pro: Coordinatore Progetto segni pARTicolari;  
15/11/2012 – Cesvot – Dire e Fare, Firenze - Fortezza da Basso. 
2012 – Cesvot/CNV – Coordinatore progetto Radiovolontariato. 
 

Altro 
 

2011 → Consulente in materia giuridica per attività stragiudiziale.  
2010-2011 – CCIAA di Pisa: gestione procedure di Opposizione alle sanzioni amministrative (dal 
procedimento amministrativo alla redazione delle memorie di costituzione e risposta).  
05/2011 → Coordinatore immagine Rimedia. 
04/10-03/11 – CCIAA di Pisa: Tirocinio formativo. Progetto sull’efficienza dei servizi della p.a. e in particolare: 
Gestione dello sportello di Conciliazione e della Camera Arbitrale.  
09/08-12/10 – P.B. Network: promoter per articoli multimediali. 

 

http://www.toscanaconcilia.it/sites/toscanaconcilia.it/files/TC_Io_concilio_e_tu_0.pdf


Formazione professionale 
 

18/01/2014 – Accademia della Formazione Giuridico Economica – Pisa: Corso di comunicazione efficace e 
risoluzione dei conflitti. 
01/2013–09/2013 – AIGI-Just Legal Services Srl – Milano: Scuola Nazionale di Specializzazione per 
Giuristi di Impresa 
10/2012 – Rimedia Srl – Corso di aggiornamento biennale per Mediatori professionisti di 18 ore.  
09/12 – CPPP – Corso di formazione: La Domanda maieutica (esplorazione dei conflitti). 
03/2011 – CCIAA di Pisa – Corso integrativo e di aggiornamento per Mediatori professionisti di 18 Ore. 
12/2009 – CCIAA di Pisa – Corso di formazione per Conciliatori (ex art. 4 D.M. 222/2004). 
2010 → Partecipazione a seminari e convegni: La conciliazione prevista dall’art. 60 l. 69/2009; Brevetto 
nazionale europeo ed internazionale: principi normativi ed informazioni per il deposito; Settimana della 
conciliazione 2010; Responsabilità medica, mediazione e gestione diretta del danno; Le controversie in 
materia di consumo: tutele e lacune; Alternative Dispute Resolution Models in Western Pratictice; Corso di 
specializzazione per mediatori e professionisti in materia di “La mediazione nel risarcimento del danno alla 
persona” (CCIAA Pisa; AIGA Pisa; Toscana Concilia; Scuola Superiore Sant’Anna; CNA. 
22/04/2009 – Università di Pisa – Laurea in Scienze Giuridiche con votazione 102/110 
07/2009 – CISIAU Università di Pisa – Patente Europea del Computer (ECDL Full). 

 
Conoscenza delle lingue 
 

Spagnolo: B2 – Università di Pisa. 
Inglese: A2 – Università di Roma – La Sapienza. 
 

Capacità e competenze sociali 
 

Spirito di gruppo con buone capacità di adeguamento in ambienti multiculturali conseguita soprattutto grazie 
all'esperienza di volontariato nell'associazione Emergency ONG ONLUS e sviluppata con la professione. 
Ottime capacità comunicative ottenute, già in origine, grazie all'attività di formazione nelle scuole per le 
associazioni MEC ed Emergency ONLUS e al Coordinamento del Progetto Scuola & Volontariato in Toscana 
per la Provincia di Pisa (CNV – CESVOT) dal 2010 in poi. 
 

Capacità e competenze organizzative 
 

Il percorso che trae origine dall’esperienza di tirocinio presso la CCIAA di Pisa ha portato alla realizzazione 
della struttura amministrativa utile all’accreditamento della società Rimedia Srl nel Registro degli Organismi di 
Mediazione del Ministero della Giustizia. Esso è espressivo delle capacità organizzative e relazionali e ha 
permesso di ottenere ottimi risultati in gruppi di lavoro e nel campo della gestione di risorse umane oltre che 
nella conduzione di gruppi in attività di formazione.  
 

Hobbies 
 
Fai da te (saponificazione, birrificazione, riciclo carta, etc.); lavorazioni in legno e vetro; fotografia; pittura. 
 

Privacy 
 
Il sottoscritto, dott. Gabriele Pardo, nato ad Agrigento il 18/06/1982, C.F. PRD GRL 82H18 A089K e residente in Pisa, 
via Cerboni n. 79, autorizza il soggetto destinatario del curriculum vitae al trattamento e alla custodia dei propri dati 
personali e sensibili ai sensi del d. lgs. 30 Giugno 2003, n. 196 e successive modifiche. 

 
 

Dott. Gabriele Pardo 
 


